Na temelju članaka 19.a i 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-pročišćeni tekst, 137/15-ispravak pročišćenog teksta, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 46. Statuta Grada Rijeke („Službene novine Primorsko-goranske županije“ broj 24/09, 11/10 i 5/13 i „Službene novine Grada Rijeke“ broj 7/14, 12/17, 9/18, 11/18 - pročišćeni tekst, 2/20, 3/21 i 4/25), Gradsko vijeće Grada Rijeke na sjednici ………. 2026. godine, donijelo je

ODLUKU
[bookmark: _GoBack]o dodjeli nagrade Grada Rijeke „AmbasadoRI mira“

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Ovom se Odlukom uređuje dodjela nagrade Grada Rijeke „AmbasadoRI mira” (u daljnjem tekstu: Nagrada), kategorije, vrste te postupak i kriteriji dodjele.
Riječi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod.

Članak 2.

Nagrada se dodjeljuje za doprinos borbi protiv nasilja, promicanju tolerancije, međusobnog poštivanja i uvažavanja različitosti.
Nagrada se dodjeljuje na javnoj svečanosti, prigodom obilježavanja Nacionalnog dana borbe protiv vršnjačkog nasilja, u pravilu posljednje srijede u mjesecu veljači.  

II. KATEGORIJE I VRSTE NAGRADE
Članak 3.

Nagrada se dodjeljuje u tri kategorije:
1. „Bura“ za učenika osnovne škole od 5. do 8. razreda ili učenika od 1. do 5. razreda srednje škole,
2. „Maestral“ za razredni odjel od 5. do 8. razreda osnovne škole,
3. „Levant“ za razredni odjel od 1. do 5. razreda srednje škole.

Članak 4.
 
Nagrada se učeniku i razrednom odjelu dodjeljuje u obliku priznanja i u novčanom iznosu. 
Visina pojedinačne Nagrade iz stavka 1. ovoga članka utvrđuje se u iznosu od 1.000,00 eura za učenika te u iznosu od 2.000,00 eura za razredni odjel.
Novčani iznos iz stavka 2. ovoga članka ne smatra se dohotkom sukladno Zakonu o porezu na dohodak.
Nagrada za kategoriju „Bura“ može se dodijeliti posmrtno u obliku priznanja.

Članak 5.

Nagrađeni učenik i razredni odjel mogu biti ponovno predloženi za novu Nagradu po isteku dvije kalendarske godine, računajući od proteka godine u kojoj im je dodijeljena Nagrada.



III. POSTUPAK I KRITERIJI ZA DODJELU NAGRADE

Članak 6.

Postupak predlaganja kandidata za dodjelu Nagrade pokreće upravni odjel Grada Rijeke nadležan za odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Upravni odjel), objavom javnog poziva.
Javni poziv iz stavka 1. ovoga članka Upravni odjel objavljuje na mrežnoj stranici Grada Rijeke, u pravilu na početku školske godine.
Javni poziv traje 15 dana te se može ponoviti ukoliko ne bude zaprimljen dovoljan broj prijedloga za dodjelu Nagrade po svim kategorijama iz članka 3. ove Odluke.
Tekst javnog poziva sadrži kriterije za dodjelu Nagrade, popis dokumentacije koju je potrebno priložiti uz prijedlog te rok i način dostave prijedloga.

Članak 7.
 
Pravo podnošenja prijedloga za dodjelu Nagrade ima osnovna i srednja škola sa sjedištem na području grada Rijeke, u kojoj kandidat ima status redovitog učenika, odnosno u kojoj je ustrojen kandidirani razredni odjel. 
Pravo podnošenja prijedloga za dodjelu Nagrade učeniku ima i udruga građana sa sjedištem na području grada Rijeke, čiji je kandidat član.
Prijedlog se predaje putem prijavnog obrasca u roku naznačenom u javnom pozivu.
Sadržaj i oblik prijavnog obrasca iz stavka 3. ovoga članka određuje se javnim pozivom.
Uz prijavni obrazac, predlagatelj je dužan priložiti popratnu dokumentaciju kojom se potvrđuju navodi iz prijavnog obrasca.
Prijedlog koji nije podnesen u skladu s odredbama ove Odluke neće se uzeti u razmatranje, a predlagatelj nema pravo podnošenja prigovora.
 
Članak 8.
 
Pristigli prijedlozi boduju se prema sljedećim kriterijima:
1. Za kategoriju „Bura“ 
	KRITERIJ
	OPIS
	BODOVI

	Doprinos nenasilju i toleranciji
	Obuhvaća individualni doprinos zaštiti ili promicanju ljudskih prava, tolerancije, međusobnog poštivanja i uključivosti među učenicima u školi i šire.
	40

	Aktivno djelovanje i inicijativa
	Obuhvaća pokretanje ili sudjelovanje u aktivnostima, projektima i inicijativama usmjerenima na prevenciju ili suzbijanje vršnjačkog nasilja te pružanje pomoći drugima.
	30

	Odnos prema drugima i ugled
	Obuhvaća spremnost na pomoć vršnjacima, suradničko ponašanje u svakodnevnim situacijama, uvažavanje drugih i opći ugled kandidata kao pozitivnog uzora.
	20

	Uzorno ponašanje
	Obuhvaća uzorno opće vladanje i poštivanje školskih pravila te doprinos pozitivnom ozračju u školi.
	10





2. Za kategorije „Maestral“ i „Levant“
	KRITERIJ
	OPIS
	BODOVI

	Doprinos nenasilju i toleranciji
	Obuhvaća aktivnosti razrednog odjela usmjerene na promicanje ljudskih prava, tolerancije, međusobnog poštivanja i uključivosti u školi i lokalnoj zajednici.
	50

	Aktivno djelovanje i inicijativa
	Obuhvaća pokretanje i sudjelovanje u projektima, humanitarnim aktivnostima i inicijativama usmjerenima na prevenciju ili suzbijanje nasilja.
	40

	Zajedništvo i međusobni odnosi
	Obuhvaća visoku razinu međusobne podrške učenika, solidarnost, suradnju i spremnost na pomaganje unutar razrednog odjela.
	30

	Društvena odgovornost
	Obuhvaća sudjelovanje učenika razrednog odjela u društveno korisnom radu i doprinos zajednici.
	20

	Odnos prema školi i djelatnicima
	Obuhvaća poštivanje nastavnika i drugih djelatnika škole te doprinos pozitivnom školskom okruženju.
	10


U slučaju da prijedlog zadovoljava više kriterija, bodovi se zbrajaju.

IV. SASTAV I NAČIN RADA POVJERENSTVA TE DODJELA NAGRADE
 
Članak 9.
 
Na prijedlog Upravnog odjela, Gradonačelnik Grada Rijeke (u daljnjem tekstu: Gradonačelnik) imenuje Povjerenstvo za stručno vrednovanje podnesenih prijedloga (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).
Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i četiri člana, od kojih su predsjednik i dva člana predstavnici Upravnog odjela, a dva su člana iz redova istaknutih stručnjaka čiji je rad povezan s odgojem i obrazovanjem.
Članovi Povjerenstva iz redova istaknutih stručnjaka imaju pravo na naknadu za rad u Povjerenstvu u iznosu koji određuje Gradonačelnik.
 
Članak 10.
 
Sjednicu Povjerenstva saziva i vodi predsjednik Povjerenstva.
Povjerenstvo radi i odlučuje na sjednicama.
O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.
Povjerenstvo može pravovaljano raspravljati ako je na sjednici prisutna većina članova Povjerenstva, a odluke donosi većinom glasova prisutnih.
 
Članak 11.
 
Povjerenstvo razmatra i boduje pristigle prijedloge sukladno kriterijima za vrednovanje utvrđenim u članku 8. stavku 1. ove Odluke.
Povjerenstvo vrednuje prijedloge aktivnosti koje su realizirane ili inicirane u prethodnoj školskoj godini.
Povjerenstvo može od predlagatelja zatražiti dopunu prijedloga u smislu dodatnog obrazloženja aktivnosti ili dodatne dokumentacije. 
Član Povjerenstva ne smije sudjelovati u razmatranju i izuzet će se od odlučivanja o prijedlogu ustanove ili udruge u kojoj član Povjerenstva ima zasnovan radni odnos.

Članak 12.

Povjerenstvo razmatra i boduje pristigle prijedloge prema kategorijama iz članka 3. ove Odluke te za svaku kategoriju izrađuje rang-listu. 
Ako dva ili više prijedloga ostvare jednak broj bodova, Povjerenstvo će predložiti dodjelu Nagrade prema svojoj diskrecijskoj ocjeni koja mora biti obrazložena. 

Članak 13.
 
Prijedlog za dodjelu Nagrade Povjerenstvo podnosi Gradonačelniku, putem Upravnog odjela.
Na temelju prijedloga Povjerenstva, odluku o dodjeli Nagrade donosi Gradonačelnik.
U okviru svake kategorije iz članka 3. ove Odluke dodjeljuje se jedna Nagrada godišnje.
Ako u jednoj ili dvjema kategorijama nema pristiglih prijava, Gradonačelnik može, na prijedlog Upravnog odjela, nagrade preraspodijeliti i dodijeliti ih unutar preostale kategorije odnosno kategorija.

Članak 14.

Očevidnik dobitnika Nagrada vodi Upravni odjel.
 
Članak 15.
 
Sredstva za dodjelu Nagrade iz članka 4. stavka 2. ove Odluke osiguravaju se u Proračunu Grada Rijeke.
Nagrada dodijeljena učeniku isplaćuje se dobitniku, a Nagrada dodijeljena razrednom odjelu isplaćuje se ustanovi u kojoj je ustrojen nagrađeni razredni odjel.
Nagrada isplaćena ustanovi mora se iskoristiti namjenski za provedbu aktivnosti kojom se daljnje doprinosi borbi protiv nasilja, promicanju tolerancije, međusobnog poštivanja i uvažavanja različitosti.
Priznanje iz članka 4. stavka 4. ove Odluke uručuje se članovima uže obitelji učenika.
 
V. ZAVRŠNA ODREDBA
 
Članak 16.
 
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u „Službenim novinama Grada Rijeke”.
 

